
Klauzula informacyjna 
 

Realizując obowiązek wynikający z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i 
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 
związku  
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej ”Rozporządzeniem”, Gmina Łaziska 
informuje: 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Łaziska, 24-335 Łaziska,  

w której imieniu działa Wójt Gminy Łaziska. 
2. Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych, nadzorującego prawidłowość 

przetwarzania danych osobowych w Gminie Łaziska, z którym można skontaktować się 

za pośrednictwem adresu e-mail: IODO@zeto.lublin.pl 
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są w celu przeprowadzenia procesu naboru na 

wolne stanowisko urzędnicze.  
4. Podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych są:  

1) przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz akty prawne 
wykonawcze, a w przypadku naboru na wolne stanowisko urzędnicze przepisy ustawy 
z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 
1282), z których wynika niezbędność wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na 
administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c Rozporządzenia) 

2) niezbędność podjęcia działań przed zawarciem umowy (art. 6 ust. 1 lit. b 
Rozporządzenia); 

3) Pani/Pana zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia) - zgodą na przetwarzanie danych 
osobowych jest przesłanie pisemnego oświadczenia w tym przedmiocie. 

5. Podanie danych osobowych wskazanych w obowiązujących przepisach jest 
obowiązkowe i niezbędne do wzięcia udziału w procesie naboru, natomiast podanie 
pozostałych danych osobowych jest dobrowolne. 

6. Odbiorcami danych osobowych mogą być podmioty, którym dane te zostaną 
udostępnione na mocy obowiązujących przepisów prawa. 

7. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane na potrzeby obecnego naboru do czasu 
jego zakończenia. Dokumenty aplikacyjne, w tym zawierające dane osobowe, kandydata 
wybranego w naborze i zatrudnionego w Urzędzie Gminy Łaziska zostaną dołączone do 
jego akt osobowych. Dokumenty aplikacyjne 4 kolejnych najlepszych kandydatów będą 
przechowywane w Urzędzie Gminy Łaziska przez okres  3 miesięcy licząc od dnia 
nawiązania stosunku pracy z osobą wyłonioną w drodze naboru i po upływie tego 
terminu, w przypadku ich nieodebrania, zostaną komisyjnie zniszczone. 

8. Przysługuje Pani/Panu prawo do dostępu do swoich danych osobowych, w tym 
uzyskania kopii danych, prawo do sprostowania danych osobowych, prawo do usunięcia 
danych osobowych oraz prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych. Nie 
przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu przeciw przetwarzaniu danych 
osobowych. 

9. Przysługuje Pani/Panu prawo do złożenia skargi do organu nadzorczego, którym jest 
Prezes Urzędu Ochrony Danych.  

10. Udzielona przez zgoda na przetwarzanie danych osobowych może zostać przez 
Panią/Pana cofnięta w dowolnym momencie, bez wpływu na zgodność z prawem 
przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 

11. Pani/Pana dane osobowe nie będę przekazywane do państw trzecich. 
12. Pani/Pana dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu 

decyzji, w tym profilowaniu. 

 

 


