Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej RODO, informuje, iz:

1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Wojt Gminy Laziska, Laziska 76, 24-
355 taziska. Tel. 81 827-69-20. e-mail: sekretariat@gminalaziska.pl.

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych we wszystkich sprawach zwigzanych
z przetwarzaniem Pani/ Pana danych osobowych mozliwy jest pod adresem e-mailowym:
iod@data-partners.pl.

3) Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu rekrutacji na wolne stanowisko
pracy — podinspektora ds. ksiegowosci budzetowej w Urzedzie Gminy taziska.

4) Podstawg prawng przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest:
a) art. 6 ust. 1 lit. b RODO - czynnosci zwigzane z zawarciem umowy O prace;
b) art. 6 ust. 1 lit. c RODO, art. 9 ust. 2 lit. b RODO w zw. z:
- art. 22* ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy,
-art. 6i 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych,

- art. 2b ust.1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych

5) Pani/Pana dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacji beda
przechowywane przez 3 miesigce zgodnie z art. 15 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzgdowych.

6) Pana/Pani dane osobowe mogg by¢ udostepniane podmiotom na podstawie przepiséw
prawa, w Biuletynie Informacji Publicznej lub podmiotom $wiadczacym ustugi wsparcia i
serwisu dla Urzedu na mocy zawartych umoéw powierzenia.

7) Posiada Pan/Pani prawo do zadania od Administratora dostepu do swoich danych
osobowych, ich sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania.

8) Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

9) Podanie przez Pana/Panig danych osobowych w zakresie wymaganym
ustawodawstwem jest obligatoryjne, a ich niepodanie bedzie skutkowaé brakiem
mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacji.”
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